
Intern reglement BC Den Bruel: 

 

Artikel 1: Beschrijving van de huidige toestand 

1. De vereniging BC Den Bruel is een VZW, waarvan de statuten beschreven zijn in het officieel 

document “Statuten van de VZW Bridgeclub Den Bruel”, gepubliceerd in het Belgisch 

Staatsblad van 18 oktober 2023. 

 

2. De VZW bestaat uit 5 leden die gezamenlijk ook het bestuur ervan uitmaken. 

 

3. Naast deze 5 werkende leden aanvaardt de VZW ook een onbeperkt aantal toegetreden 

leden waarvan de rechten en plichten verder beschreven worden in onderhavig document. 

 

Artikel 2: Inspraak 

1. Algemene Inspraak: De vzw streeft ernaar om inspraak van haar leden te bevorderen en aan 

te moedigen met betrekking tot belangrijke beslissingen en activiteiten van de organisatie. 

2. Ledenvergaderingen: Alle leden, die vóór 1september het lidgeld hebben betaald, 

(werkende zowel als toegetreden) hebben het recht om deel te nemen aan en hun mening te 

uiten tijdens een ledenvergadering.  

Deze worden jaarlijks ingericht op de eerste dinsdag van september vóór de Algemene 

Vergadering van de VZW. 

3. Communicatie: De vzw zal zorgen voor open communicatiekanalen waarin alle leden op de 

hoogte worden gehouden van belangrijke kwesties en beslissingen. 

Artikel 3: Algemene Vergaderingen 

1. Informatieverschaffing: Het bestuur is verplicht om relevante informatie over de organisatie, 

financiën en belangrijke beslissingen aan de leden te verstrekken voorafgaand aan de 

ledenvergaderingen. 

2. Discussie: De ledenvergaderingen bieden gelegenheid voor discussie en debat over 

voorgestelde beleidsmaatregelen of beslissingen. 

3. Stemrecht: Alle leden hebben het recht om te stemmen over belangrijke kwesties en 

beslissingen tijdens de ledenvergaderingen, en de resultaten worden geregistreerd. 

Artikel 4: Raadpleging 

1. Raadpleging van Leden: Bij belangrijke kwesties kan het bestuur de leden raadplegen 

voordat beslissingen worden genomen, bijvoorbeeld door middel van enquêtes of 

raadplegingen via e-mail. 

Artikel 5: Transparantie 

1. Openheid en Transparantie: De vzw streeft naar openheid en transparantie in haar 

besluitvormingsproces, zodat toegetreden leden goed geïnformeerd zijn over wat er binnen 

de organisatie gebeurt. 



Artikel 6: Inspraak bij Statutenwijziging 

1. Statutenwijziging: Bij wijzigingen in de statuten van de vzw zal een buitengewone 

ledenvergadering worden bijeengeroepen waarin toegetreden leden worden geïnformeerd 

en de kans krijgen om hun mening te uiten. 

Artikel 7: Lidgeld 

 Het bestuursorgaan deelt in de maand juni het bedrag van het lidgeld mee voor het volgende 

seizoen. 

Voor nieuwe leden is het lidgeld gelijk aan evenveel twaalfden van het normale jaarbedrag 

overeenstemmend met het aantal maanden dat nog rest tot het eind van het speeljaar gerekend 

vanaf de eerste van de maand volgend op de toetredingsdatum. 

Nieuwe leden die willen toetreden hebben de unanieme goedkeuring nodig van het 

bestuursorgaan. 

Artikel 8: toezicht door het bestuursorgaan 

Het bestuursorgaan waakt over de goede werking en de goede orde in de vereniging. Ze kan hierbij 

alle maatregelen nemen, handelingen verrichten, bepaalde van haar bevoegdheden delegeren aan 

een lid van het bestuursorgaan, sancties opleggen, enz..., met uitsluiting van beslissingen in 

aangelegenheden die door de wet of door de statuten aan de algemene vergadering van de vzw zijn 

voorbehouden. 

Artikel 9: hoffelijkheid en gedragscode 

Een lid zal zich in de club te allen tijde hoffelijk gedragen tegenover andere aanwezigen (inclusief 

spelpartner). 

Dit geldt niet alleen tijdens het uitoefenen van activiteiten maar voor de gehele duur van 

aanwezigheid in de club. 

Voor een niet-lid dat deelneemt aan een open toernooi dat, of aan een activiteit die voor iedereen 

toegankelijk is, gelden dezelfde verplichtingen. 

Zowel leden als niet-leden dienen zich te onthouden van elke actie of opmerkingen die irritatie, last, 

verwarring, verlegenheid, … zou kunnen veroorzaken of die een onaangename sfeer kunnen 

scheppen bij andere aanwezigen. Leden die deze gedragscode niet respecteren stellen zich, buiten 

toepasselijke straffen voorzien in de spelregels en/of andere van toepassing zijnde reglementen, ook 

bloot aan disciplinaire straffen. 

Disciplinaire straffen (o.a. schorsing, uitsluiting, …) worden uitgesproken door het bestuursorgaan. 

De betrokken persoon is gerechtigd om gehoord te worden. 

 

Artikel 10 Competitie 

De competitie wordt als volgt geregeld: 

1. De competitie is een individuele competitie. 



2. Er wordt voor de competitie gespeeld op de vier eerste dinsdagen van de maanden september tot 

en met juni. Een eventuele vijfde dinsdag wordt gebruikt als eventuele inhaaldag om aan de beoogde 

40 competitiedagen te komen. 

3. De gescoorde punten komen overeen met het behaalde percentage gecorrigeerd met behulp van 

de formule van Neuberg naar een tornooi met n tafels, waarbij n = het gemiddelde aantal tafels dat 

er was gedurende de competitie van het vorige speeljaar. 

4. Alleen de clubleden die aan minstens 60% van de competitietornooien deelnamen, komen in 

aanmerking voor de eindklassering. 

5. De eindstand wordt bepaald door het gemiddelde van de 60% beste resultaten en bij ex aequo 

alfabetisch. 

6. De prijzen worden verdeeld volgens de eindstand. 

7. Bridgegeschillen worden beslecht door de wedstrijdleider. Andere geschillen door het bestuur. 

 

Artikel 11: tafelgelden en prijzen 

Het innen van het tafelgeld wordt als volgt geregeld: 

1. Voor tornooien die plaatsvinden op de 2 de of 4de dinsdag van de maanden september tot en met 

juni, betalen leden van onze club 2€ en niet-leden 4 €. De uitbetaling van de geïnde gelden wordt 

hieronder geregeld. 

2. Voor tornooien die plaatsvinden op andere dinsdagen, betalen leden van onze club geen tafelgeld 

en niet-leden 2 €. Er is dan geen uitbetaling. 

 

Het uitbetalen van het tafelgeld wordt als volgt geregeld: 

1. Alle deelnemers hebben recht op uitbetaling, ook de niet-leden. 

2. Als er minstens 13 paren zijn, wordt het prijzengeld als volgt over de paren verdeeld: 

a. 12 € voor het 1ste paar zowel van NZ als van OW 

b. 8 € voor het paar het dichts bij het gemiddelde zowel van NZ als van OW 

c. 6 € voor het voorlaatste paar van de globale rangschikking. 

3. Als er hoogstens 12 paren zijn, wordt het prijzengeld als volgt over de paren verdeeld: 

a. 12 € voor het 1 ste paar, 

b. 8 € voor het dichts bij het gemiddelde, 

c. 6 € voor het voorlaatste paar. 

4. De prijzen worden uitbetaald aan de ex-aequo ’s. 

5. Een eventueel saldo gaat naar de clubkas, een eventueel deficit komt uit de clubkas. 


